
2024 年度 第 1 回倫理委員会勉強会 開催案内 

「 職場の倫理問題予防のための職場リーダーミーティング 」 

 

倫理委員会ではこの度、職場における倫理対応体制の整備支援として、職場リーダー向けの勉強会を開

催いたします。 

この勉強会は、組織を管理・運営する職場リーダーが倫理やハラスメントに対する知識や考え方、組織

のマネジメント方法を学ぶことで、職場でのハラスメント等の倫理対応案件の発生を未然に防ぎ、また

倫理対応案件が起こってしまった際に適切かつ迅速に対処することができるようにするものです。 

対象者にとってよりよい作業療法を提供するための職場環境整備の一環として、皆様のご参加をお待

ちしております。 

 

 

⚫ 日 時  2024 年 10 月 19 日(土) 13:00～16:00 

⚫ 場 所  オンライン開催 (Zoom 使用) 

⚫ 参加費  無料 (基礎ポイント付与の対象となる研修会ではありません) 

⚫ 参加対象 所属する施設・機関で組織の運営・管理、部下の指揮・管理といった業務を担う  

立場にある方、またはそれに準じる方 

⚫ 定 員  先着 60 名となります。 

⚫ プログラム 

講義１ 職場における倫理対応整備について 

講義２ ハラスメントの基本的理解 

講義３ 職場マネジメントと倫理対応 

グループディスカッション 「職場での困りごと」、「事例検討」、「職場マネジメント」 

質疑応答 

⚫ 申込方法 https://forms.gle/LAoDs2pcbhjyG77P9 

       参加動機、職場での倫理対応での困りごと等にお答えいただきます。 

 

 

 

https://forms.gle/LAoDs2pcbhjyG77P9

